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 یثؽ اؼؾل ثؽٔع ضٛظؼٚ ظؼ کلاـ خٙبٔ تیفیػٛاًِ ک ؽیتأث ؿاْیِ ٓییتؼ 

 

 

 ،2 یدبٔی، ظکتؽ زكٓ فبؼق1ِكئٛي(,  كٕعٖیتٕٙبفؽ )ٔٛ یِؽتض

 

 ضٛظؼٚ ؽاْیا یکبؼثؽظ -یِؽکؿ ػٍّ تیفیک یکبؼنٕبـ اؼنع ِٕٙعق -1 

 ضٛظؼٚ ؽاْینؽکت ا یاؼنع فٕ کبؼنٕبـ

 تیؽیِع-عیِؽکؿ تٛقؼٗ ِسًٛلات خع -ضٛظؼٚ ؽاْینؽکت ا -خبظٖ ِطًٛو کؽج 11 ٍِٛتؽیک-تٙؽاْ

 یعؽاز

18223284 -  52121441020  M.Tanhafar@Ikco.ir 
 

 یثٙهت عیظأهگبٖ نٙ بؼیظأه -عیتٌٛ تیؽیِع یظکتؽ -2

 یثٙهت عیظأهگبٖ نٙ -ظأهگبٖ عاْیِ -ٌٕٚدک -تٙؽاْ

52122412222 –   H-Farsi@sbu.ac.ir 
 

  ضلايٗ

 ٓییٚ تؼ یعیػبًِ کٍ کینعْ نؽکتٙبقت، اؼؾل ثؽٔع  یکٗ ظٚؼاْ اظغبَ ٚ خٙبٔ عیػًؽ خع ظؼ

اؼؾل اؾ تّبیؿ ثیٓ ِسًٛلات ٚ ضعِبت  ٓیٚ ا ثبنع یکٕٕعٖ ظؼ اؼؾل نؽکت ٚ اؼؾل ثبؾاؼ قٙبَ ِ

ِسًٛلات ٚ ضعِبت  تیفیاؾ ک یٔبن ؿیتّب ٓیٚ ا عیآ یثٛخٛظ ِ یاؼائٗ نعٖ ظؼ ثبؾاؼ ؼلبثت

٘ؽ ثٕگبٖ  یتٙبیاظغبَ ٚ تٛقؼٗ فؼبٌ بیتًبزت  ،یعاؼیثٕٙگبَ ضؽ یِبٌ عگبٖیظ اؾ. ثبنع یِ

اقت.  یؽیگُ یػٛاًِ ظؼ تًّ ٓیتؽ یاؾ اؼؾل ضٍك نعٖ تٛقظ ثؽٔع نؽکت اؾ اقبق یآگب٘ یالتًبظ

ظانتٗ ٚ  گؽیکعیِهتؽک ثب  یگػاؼ ٗیظؼ قؽِب یضٛظ قؼ ی٘ب ٕٗیکب٘م ٘ؿ یاِؽٚؾٖ نؽکتٙب ثؽا

 یکبؼ ؼاغت تؽ ِ ٓیا یثؽا گؽیظ یؼاقتب ٘ؽچٗ ٔبَ نؽکت پؽآٚاؾٖ تؽ ثبنع نؽکتٙب ٓیظؼ ا

ِسًٛلات  عیٚ تٌٛ یِؼتجؽ ؼنع ظأم فٕ یِؼؽٚف نعْ نؽکت ٚ اظغبَ ثب نؽکتٙب دٗیثبنٕع. ٔت

ؼا ظؼ  بظیؾ یثٛظٖ کٗ فؽٚل ٚ قٛظآٚؼ یخٙبٔ یٚ ٚؼٚظ ثٗ ثبؾاؼ٘ب یخٙبٔ یثب اقتبٔعاؼظ٘ب

 ٓیتؽ ُِٙ ؽیتبث ك،یتسم ینعٖ اقت تب ثؽ اقبـ ِعي ِفِٙٛ لتسمیك تلا ٓیثؽ ضٛا٘ع ظانت. ظؼ ا

ِسًٛي ثؽ  ییجبیٚ ؾ ٕبْیاعّ تینبًِ ػٍّکؽظ، ظٚاَ، لبثٍ ٓیگبؼٚ فیعجك تؼؽ تیفیػٛاًِ ک

ثؽٔع،  یکٕٕعٖ عجك ِعي ِؼؽٚف آکؽ نبًِ تعاػ ثؽ ٔظؽ ًِؽف یثؽٔع ِجتٕ ژٖیاثؼبظ اؼؾل ٚ

ضٛظؼٚ  ؽاْینعٖ ٚ نؽکت ا یقبؾٗ یثؽٔع، فؽض ٗث یظؼک نعٖ ٚ ٚفبظاؼ تیفیاؾ ثؽٔع، ک یآگب٘

اقت کٗ اعلاػبت لاؾَ ثب اقتفبظٖ اؾ پؽقهٕبِٗ ثًٛؼت  عٖیأتطبة گؽظ یثٗ ِٕظٛؼ ِغبٌؼٗ ِٛؼظ

ضٛظؼٚ  یظؼ ظاضً کهٛؼ ٚ ضجؽگبْ عؽاز یقٛاؼ یکٕٕعگبْ ضٛظؼٚ٘ب ًِؽف یظؼ خبِؼٗ آِبؼ یتًبظف

تسٍیً  بٔف،یٚاؼ ؿیاؾ آٔبٌ  ٘ب ظاظٖ ٍیًنع. ثؽاي تدؿیٗ ٚ تس یآٚؼ خّغ 322ثب زدُ ّٔٛٔٗ 

 تیفیآؾِٛٔٙب ٔهبْ ظاظ کٗ ک حیبظٖ نعٖ اقت کٗ ٔتبقبؾي ِؼبظلات قبضتبؼي اقتف ػبٍِي ٚ ِعي

ثؽٔع  ژٖیثؽ اؼؾل ٚ ٕبْیاعّ تیػٍّکؽظ ٚ لبثٍ ،ییجبیِسًٛي ٚ قٗ تب اؾ اثؼبظ آْ نبًِ ؾ

 ٔعاؼظ. یظاؼ یِؼٕ ؽیتبث عثؽٔ ژٖیظٚاَ ِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ یظاؼٔع ٌٚ یظاؼ یِؼٕ ؽیتبث

 

 ییجبیؾ ٕبْ،یاعّ تیػٍّکؽظ، ظٚاَ، لبثٍ ت،یفیکٍیعي : اؼؾل ثؽٔع، ػٛاًِ ک ی٘ب ٚاژٖ

 

 ِمعِٗ-1

ضٛظ  یثؽا یبثیثبؾاؼ یبیظؼ ظٔ یثؽٔع اِؽٚؾٖ ٘ٛاضٛا٘بْ ِتؼعظ تیؽیٚ ِع ٕگیثؽٔع ِكئٍٗ

 ٕعٖیآ یبیٚ پژٚ٘هگؽاْ، ظٔ ؽاْیپؽظاؾاْ، ِع ٗیاؾ ٔظؽ یبؼیظقت ٚ پب کؽظٖ اقت. ثك

 چی٘ عیٔبَ ٔٙبظٖ أع. نب ٕگیٔعثؽ ؽاِْٛیپ یتٙبیثؽٔع ٚ فؼبٌ تیؽیؼا خٙبْ ِع یبثیثبؾاؼ

قبؾِبٔٙب کبؼآِع ٔجبنع.  یثؽا ٓیک ٔبَ لعؼتّٕع، ِؼتجؽ ٚ اؼؾل آفؽیاؾ  میث یا ٗیقؽِب

 ظیکّتؽ ظؼ نؽا یؽیپػ تیاؾ قبؾِبٔٙبقت. آق یبؼیثؽٔع لعؼتّٕع ظؼ ثبؾاؼ، ٘عف ثك کیقبضت 

 ؽٖیؾٔد یٚ خٍٛ قؽ یپهت قؽ یثب زٍمٗ ٘ب تؽیاؼتجبعبت لٛ هتؽ،یقٛظ ث ٗیثبؾاؼ، زبن یؼلبثت

ٚ  عگبٖیثؽٔع ظؼ ظ تیؽیظقت ٘كتٕع. ِع ٓیاؾ ا ؽٔعتٛقؼٗ ث یبیِؿا گؽیظ… ٚ  عیتٌٛ

اؾ چهُ  یظٕ٘عٖ لكّت ًیتهک یظانتٗ ٚ زت کیاقتؽاتژ یگب٘یثؽٔع خب یؼ٘جؽ ٓیٔٛ ُیپبؼاظا

فؽٕ٘گ ٚ چهُ أعاؾ قبؾِبْ اقتفبظٖ اؾ  یِؼؽف یؼا٘ٙب ٓیاؾ ثٙتؽ یکیأعاؾ قبؾِبْ اقت. 

ثؽٔع ثٗ ػٕٛاْ  تیؽیٚ ِع ٕگیثؽٔع یٙبیثؽٔع اقت. اقتؽاتژ ؽاِْٛیپ یاؼتجبع یثؽٔبِٗ ٘ب

 بْ،یِهتؽ یثؽا میاؾ پ میث یٕیقبؾِبٔٙب اِکبْ اؼؾل آفؽ ؽاْیکبؼآِع ظؼ ظقت ِع یاثؿاؼ

قبؾِبْ ؼا ضًٛيب  یثؽا ؼٚؾافؿْٚ یمٙبیثٗ تٛف یبثیقٙبِعاؼاْ ٚ ظقت یثؽا هتؽیث یقٛظآٚؼ

اظغبَ ٚ  بی تًبزت ،یعاؼیثٕٙگبَ ضؽ یِبٌ عگبٖیقبؾظ. اؾ ظ یِ بیِٙ یؼلبثت یظؼ ثبؾاؼ٘ب

 ٓیتؽ یاؾ اؼؾل ضٍك نعٖ تٛقظ ثؽٔع نؽکت اؾ اقبق یآگب٘ ی٘ؽ ثٕگبٖ التًبظ یتٙبیتٛقؼٗ فؼبٌ

تؽیٓ ظاؼایي یه ِٛقكٗ تدبؼي  تٛأع ثب اؼؾل اقت. یه ثؽٔع لٛي ِي یؽیگُ یػٛاًِ ظؼ تًّ

 ٚ  ثٙتؽنٛظ قبؾِبْ ثتٛأع زبنیٗ قٛظ ثیهتؽ، وبٔبٌٙبي ّ٘ىبؼي  ِسكٛة نٛظ ؾیؽا ثبػث ِي
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ظؼ  یايٍ ُیاؾ ِفب٘ یکیثؽٔع  ژٖیاؼؾل ٚ یّ٘چٕیٓ ِؿایبي ظیگؽ ؼا ثٗ ظقت آٚؼظ. اؾ عؽف

ثؽٔع، اؼؾل لبثً تٛخٗ ِٛخٛظ  ژٖیاؼؾل ٚ ٓی(. ّ٘چ2513ٕٚ ّ٘کبؼاْ،  ًیاقت )ثٛ یبثیثبؾاؼ

 یهتؽیآْ کبلا ِجٍغ ث یکٗ ًِؽف کٕٕعگبْ زبضؽٔع ثؽا یثؽٔع نٕبضتٗ نعٖ اقت ثٗ عٛؼ کیظؼ 

(. اؾ آٔدب 2511اِب ثؽٔع ِتفبٚت ثپؽظاؾٔع )اقبِٖٛ،  تیفیثب ّ٘بْ قغر ک ییکبلا٘ب ثٗٔكجت 

کٗ  ثبنع یضعِبت ِ بیکبلا  تیفیک عیّٔب یِ تیتؽغ عیؼا ثٗ ضؽ یکٗ ِهتؽ یػبٍِ ٓیکٗ ِّٙتؽ

ثٗ قبؾِبٔٙب  ٕٗیگٛٔبگْٛ ِبٕٔع ؾِبْ ٚ ٘ؿ یتٙبیاثؼبظ ِطتٍف ثٛظٖ ٚ ِسعٚظ یضٛظ ظاؼا

تسمیك  ٓیظؼ ا ظ٘ع، یآٔٙب ؼا ظؼ کٛتبٖ ِعت ّٔ یّ٘گ یثؽ ؼٚ یگػاؼٗ یقؽِبٚ  تیاخبؾٖ فؼبٌ

گؽظظ تب قبؾِبٔٙب  ٓییثؽٔع تج ژٖیثؽ اؼؾل ٚ تیفیػٛاًِ ُِٙ ک ؽیتلال نعٖ اقت تب تبث

 هتؽیقٛظ ث ٗیکّتؽ ثٗ زبن ٕٗیٚ ثب يؽف ؾِبْ ٚ ٘ؿ ٕعیآٔٙب تّؽکؿ ّٔب یثتٛإٔع فمظ ثؽ ؼٚ

 .بثٕعیظقت 

 

 پژٚ٘م ٕٗیهیٚ پ یٔظؽ یِجبٔ-2

٘بي ٔبِهٙٛظ تبویع ظانتٗ ٚ تٛخٗ ¬٘ب ثؽ اؼؾل ظاؼایي¬اِؽٚؾٖ، ِعیؽاْ ثكیبؼي اؾ نؽوت    

٘ب ظؼ زبي افؿایم اقت. ثٗ ظٌیً تبثیؽات التًبظي لبثً ¬ع اؾ ظاؼایيایٓ ِعیؽاْ ثٗ ایٓ ٔٛ

٘بي تدبؼي ِغؽذ اقت. ثؽٔع٘ب ¬تؽیٓ ظاؼایي ٔبِهٙٛظ ظؼ نؽوت¬تٛخٗ، ثؽٔع ثٗ ػٕٛاْ ُِٙ

گػاؼاْ اػّبي ّٔبیٕع. ¬لبثً تٛخٙي ثؽ ِهتؽیبْ، وبؼوٕبْ ٚ قؽِبیٗ تبثیؽاتلبظؼ ٘كتٕع 

٘بي غیؽأتفبػي ٔیؿ ¬ٍّٛـ ِٛؼظ پػیؽل قبؾِبْخبیگبٖ ثؽٔع ثٗ ػٕٛاْ یه ظاؼایي ٔبِ

لؽاؼگؽفتٗ اقت ٚ ثٗ ػٕٛاْ ػبًِ اقبقي ظؼ خػة ٚ خٍت وّىٙبي ِؽظِي پػیؽفتٗ نعٖ اقت ) 

 (.2555آکؽ، 

ٚ ِؼؽٚف  ٓیثؽٔع ٚخٛظ ظاؼظ کٗ اٌٚ ژٖیاثؼبظ اؼؾل ٚ یثؽا یبظیؾ یهٕٙبظ٘بیٚ پ یثٕع عجمٗ

اقت  یِعي کبِلا ؼٚاْ نٕبضت کیگفت  تٛاْ یکٗ ِاؼائٗ نعٖ  1221آٔٙب تٛقظ آکؽ ظؼ قبي ٓیتؽ

ثب  یثؼع: آگب٘ 0ٚ نبًِ  ظ٘ع یًِؽف کٕٕعٖ ِٛؼظ قٕدم لؽاؼ ِ عیؼا اؾ ظ ژٖیکٗ اؼؾل ٚ

ِبٌکبٔٗ ثؽٔع کٗ  ی٘ب ییظاؼا ؽیثٗ ثؽٔع ٚ قب یظؼک نعٖ، ٚفبظاؼ تیفیثؽٔع، ک یثؽٔع، تعاػ

ثؽٔع  ژٖیاؼؾل ٚ ًیٚ تسٍ ٗیتدؿ ؿیثؼع اٚي ظؼ آٔبٌ 1ِؽتجظ ثب نؽکت اقت ِغؽذ نع کٗ ػّلاً 

 1 ٓیاؾ ّ٘ بتمیٔظؽ ؽیآکؽ ظؼ قب یکٗ زت نٛظ یثؽ ٔظؽ ًِؽف کٕٕعٖ ظؼ ٔظؽ گؽفتٗ ِ یِجتٕ

 گؽیظنؽکت ٚ  بْیِ یػبًِ ؼا ثٗ ػٕٛاْ کبٔبي اؼتجبع ٓیٚ پٕدّ قتػبًِ اقتفبظٖ کؽظٖ ا

 یٍیتکّ مبتیثب ًِؽف کٕٕعٖ ِغؽذ کؽظٖ اقت.ظؼ تسم ُیؼاثغٗ ِكتم کیػٛاًِ ٔٗ ثٗ ػٕٛاْ 

چٙبؼ ثؼع  تیکبٍِتؽ نع ٚ ظؼ ٔٙب مبتیتسم ٓی(  ا2555ٚ ّ٘کبؼأم )  ٛیثطًٛو تٛقظ  یثؼع

ظؼک نعٖ ؼا ثٗ ػٕٛاْ اثؼبظ اؼؾل  تیفیثؽٔع ٚ ک ثٗ یاؾ ثؽٔع، ٚفبظاؼ یثؽٔع، آگب٘ یتعاػ

 هتؽیث ؽ٘بیِتغ ؽیثٗ ثؽٔع اؾ قب یٚفبظاؼ ؽیتبث ًیگ عٖیکؽظٔع. ثٗ ػم یثؽٔع ِؼؽف ژٖیٚ

کؽظ کٗ  بْیکؽظ ٚ ث عیؼا تبئ بفتٗی ٓی( ا2554) ٍگبْی(. آت2554ٚ ّ٘کبؼأم،  ًیاقت )گ

 ژٖیِٛثؽ اقت. ظؼ ِعي اؼؾل ٚ ؽٔعث ژٖیثؽ اؼؾل ٚ ّبً یاقت کٗ ِكتم یتٕٙب ػبٍِ یٚفبظاؼ

 بْیخػة ِهتؽ ،یبثیثبؾاؼ ی٘ب ٕٗیکب٘م ٘ؿ یثؽا یثٗ ػٕٛاْ ا٘ؽَ تدبؼ یثؽٔع آکؽ اؾ ٚفبظاؼ

 بظی یؼلبثت عاتیپبقص ثٗ تٙع یثؽا یِدعظ( ٚ ؾِبٔ ٕبْیٚ اعّ یآگب٘ دبظی)ثٗ يٛؼت ا عیخع

 میافؿا یٚفبظاؼ میافؿا كیتًٛیؽ ِغٍٛة نؽکت، فؽٚل نؽکت ؼا اؾ عؽ گؽینعٖ اقت. اؾ عؽف ظ

 یاؾ ثؽتؽ یظؼک نعٖ ؼا اظؼاک ِهتؽ تیفی( ک1228) تًّی( .ؾ2511ٚ ّ٘کبؼاْ،  ُی)ک ظ٘ع یِ

اظؼاک  تیفی. کنٛظ یؼا نبًِ ّٔ یکؽظ کٗ ثؼع فٕ بْیضعِبت ٔكجت ثٗ ؼلجب ث بیکبلا  تیفیک

لؽاؼ  خٗنؽکت ؼا ِٛؼظ تٛ یقٛظآٚؼ ،یِهتؽ تیِسًٛي ٚ ضعِبت ؼضب تیفیک ٓینعٖ اؼتجبط ث

 یکبف ؿیٚ تّب تیاؾ لعؼت، ِغٍٛث عیثب یغٕ٘ بتیتعاػ ٓی(. ّ٘چ2511ٕ ٕگ،یٚ چ بٔگی)٘ ظ٘ع یِ

 (.2513ظؼ ٔؿظ ِهتؽي ثؽضٛؼظاؼ ثبنٕع )گبٔتٛـ ٚ  فبْ، 

 

 یٚ اٌگٛي ِفِٙٛ ٘بٗ یتٛقؼٗ فؽض-3

اؼائٗ نع،  1221کٕٕعٖ، ِعي آکؽ کٗ ظؼ قبي  ًِؽف عگبٖیثؽٔع اؾ ظ ژٖیِٛؼظ قٕدم اؼؾل ٚ ظؼ

(. ظؼ 2515ٚ ْ٘ٛ،  ُیلؽاؼ گؽفتٗ اقت )ک ؽلیائٗ نعٖ ِٛؼظ پػاؼ یٙبیتئٛؼ ٓیاؾ ثٙتؽ یکی

ِطتٍف  غیثؽٔع ظؼ يٕب ژٖیػٛاًِ ِطتٍف ثؽ اؼؾل ٚ ؽیتبث یثٗ ثؽؼق یاوثؽ ِغبٌؼبت لجٍ

 . نٛظ یاؾ آٔٙب انبؼٖ ِ یثٗ ثؽض ٕدبیکٗ ظؼ ا تپؽظاضتٗ نعٖ اق

اؼؾل ٚیژٖ ثؽٔع ثٗ ظ٘بْ ثٗ ظ٘بْ اٌىتؽٚٔیىي ثؽ اثؼبظ اؼؾل ٚیژٖ ثؽٔع؛ اثؼبظ  تجٍیغبت

خؿ ثؼع آگب٘ي اؾ ثؽٔع ثؽ لًع ضؽیع ٚ تجٍیغبت ظ٘بْ ثٗ ظ٘بْ اٌىتؽٚٔیىي اؾ عؽیك اؼؾل 

تدؽثٗ ثؽٔع، تًٛیؽ  گؽی(. اؾ عؽف ظ1321گػاؼظ )خٍیٍیبْ،  ٚیژٖ ثؽٔع ثؽ لًع ضؽیع اثؽ ِي

ظاؼي ظؼن نعٖ ثؽٔع، ؼضبیت ثؽٔع، اؼؾل ٚیژٖ ثؽٔع، اػتّبظ ثؽٔع ٚ ٚفب بقتغٕ٘ي ثؽٔع، تٕ

ثؽٔع ثٗ عٛؼ ِؼٕبظاؼي ثؽ اؼؾیبثي ٔگؽل ًِؽف وٕٕعگبْ اؾ تٛقؼٗ ثؽٔع تأثیؽگػاؼ اقت ٚ 

ثٗ قبیؽ ػٛاًِ ثیهتؽ   ایٓ ظؼزبٌي اقت وٗ تأثیؽ ظٚ ػبًِ تدؽثٗ ثؽٔع ٚ ؼضبیت ثؽٔع ٔكجت

ٔهبْ ظاظٔع کٗ تدؽثٗ،  گؽیظ یآٔٙب ظؼ خب ٓی(. ّ٘چ1322ٕ ،ٚ ّ٘کبؼاْ یثٛظٖ اقت )ظ٘مبٔ

اػتّبظ ٚ ٚفبظاؼي ثٗ ثؽٔع ثؽ اؼؾل ٚیژٖ ثؽٔع تبثیؽ ِؼٕبظاؼي ظاؼظ ٚ ایٓ ظؼ زبٌي اقت 

ٚ ّ٘کبؼاْ،  یوٗ تبثیؽ ػبًِ ٚفبظاؼي ثؽٔع ٔكجت ثٗ قبیؽ ػٛاًِ ثیهتؽ ثٛظٖ اقت )ظ٘مبٔ

ثٗ  یاؼظؼک نعٖ، ٚفبظ تیفیکٗ ٔٗ تٕٙب ک ع( ٔهبْ ظاظ1323ٔٚ ّ٘کبؼاْ ) بْی(. ّٔب1322ِ

 ظاؼٔع ثٍکٗ ثب  ُیِكتم ؽیثؽٔع تبث ژٖیثؽٔع ثؽ اؼؾل ٚ یاؾ ثؽٔع ٚ تعاػ یثؽٔع، آگب٘
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ظؼک نعٖ،  تیفیٚ ضبٔٛاظٖ ثؽ ک غیتٛؾ ؼبت،یتؽف غبت،یتجٍ ٓیظؼ اؼتجبعٕع. ّ٘چٕ ؿیٔ گؽیکعی

ضبٔٛاظٖ  ٓیث ٓیثؽٔع اثؽ گػاؼٔع ٚ اؾ ا یاؾ ثؽٔع ٚ تعاػ یثٗ ثؽٔع، آگب٘ یٚفبظاؼ

ؼا ظاؼظ. ویفیت اظؼان نعٖ ثؼع ايٍي ظؼ ایدبظ اؼؾل ٚیژح ثؽٔع اقت ٚ  ؽیتبث ٓیهتؽیث

اي لٛي ظؼ اؼؾل ٚیژح ثؽٔع  وٕٕعٖ تأثیؽ لبثً تٛخٙي ثؽ قبیؽ اثؼبظ اؼؾل ثؽٔع ظاؼظ ٚ تؼییٓ

 (.1322ٔیب ٚ ّ٘کبؼاْ،  نٛظ )ؼزیُ ِسكٛة ِي

سجٛثیت ثؽٔع، ِتغیؽ ِیبْ قٗ ِتغیؽ اؼؾل ٚیژٖ ثؽٔع، تّبیً ثٗ پؽظاضت لیّت ثبلاتؽ ٚ ِ اؾ

ِسجٛثیت ثؽٔع ثیهتؽیٓ اؼتجبط ؼا ثب تّبیً ثٗ ضؽیع ِهتؽیبْ ظانت ٚ تًٛیؽ ثؽٔع ثب تّبیً 

ثٗ ضؽیع ِهتؽیبْ ثٗ يٛؼت ِكتمیُ اؼتجبط ِؼٕبظاؼي ٔعانت ٚ تًٛیؽ ثؽٔع ثٗ يٛؼت 

اؼؾل ٚیژٖ ثؽٔع ٚ ِسجٛثیت ثؽٔع ثب تّبیً ثٗ ضؽیع ِهتؽیبْ ؼاثغٗ  كغیؽِكتمیُ اؾ عؽی

(. تجٍیغبت ٚ پیهجؽظ فؽٚل ثیهتؽیٓ تأثیؽ غیؽِكتمیُ 1323انت )ؾِبٔي ِمعَ ٚ ّ٘کبؼاْ، ظ

 غبتیثٗ ثؽٔع، تجٍ ی(.ٚفبظاؼ1321ؼا ثؽ اؼؾل ٚیژح ثؽٔع ظاؼظ )ظؼؾیبْ ػؿیؿي ٚ ّ٘کبؼاْ، 

ٚ ّ٘کبؼاْ،  ؽؾاؾاظٖیثؽٔع ظاؼٔع )ِ ژٖیثؽ اؼؾل ٚ یثجتِ ؽیٚ ؼفتبؼ کبؼکٕبْ، تأث یتدبؼ

1321) 

ثؽٔع  ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ تیفیاثؼبظ ک ؽیتبث یثٗ ثؽؼق یکّتؽ کك نٛظ یِ عٖیکٗ ظ ّ٘بٔغٛؼ

 ٓیپؽظاضتٗ اقت زبي ا ثبنع یِ تیزبئؿ اّ٘ یٚ ثبؾؼگبٔ یعیتٌٛ ینؽکتٙب یکٗ ِطًٛيب ثؽا

 یثؽٔع ثؽؼق ژٖیِسًٛي ؼا ثؽ اثؼبظ اؼؾل ٚ تیفیاثؼبظ ک ؽیثؽ آْ ظاؼظ تب تبث یقؼ كیتسم

آْ اثؼبظ تّؽکؿ  یثؽ ؼٚ هتؽیاؼتمبء اؼؾل ثؽٔع ضٛظ ث ینؽکتٙب ثؽا بؾیٔ يٛؼتّٔٛظٖ تب ظؼ 

 مبتیظؼ ِمبیكٗ ثب تسم ٓی. ثٕبثؽإعیکكت ّٔب یهتؽیکّتؽ قٛظ ث ٕٗیٚ ثب يؽف ٘ؿ ٕعیّٔب

 ثبنع، یِسًٛي ِ تیفیکٗ اثؼبظ ُِٙ ک عیخع ؽگػاؼیػٛاًِ تبث یثٗ ثؽؼق كیتسم ٓیظؼ ا یلجٍ

ٔجٛظٖ  تیفیاثؼبظ ک یتّبِ یاِکبْ ثؽؼق كیِٛضٛع تسم یگكتؽظگ ًینعٖ کٗ ثٗ ظٌ پؽظاضتٗ 

ؼاثغٗ ثؽ  ٓیکٗ ظؼ ا  کب٘م ظاظٖ نعٖ ؽ٘بیتؼعاظ ِتغ كیکب٘م ؾِبْ أدبَ تسم یثؽا ٓیثٕبثؽا

 تیفیػبًِ ک 8ػبًِ اؾ  1 ؽیتبث یثٗ ثؽؼق یاؾ ضجؽگبْ ٚ اقتفبظٖ اؾ ؼٚل ظٌف یاقبـ ٔظؽقٕد

ػبًِ نبًِ  1 ٓیکٗ ا عیظاظٖ نع، پؽظاضتٗ گؽظ ىیتهط تؽ تیکٗ ثب اّ٘ ٓیگبؼٚ فیثؽ اقبـ تؼؽ

 ؽ٘بیظؼک ثٙتؽ ؼٚاثظ ِتغ ی. ثؽاثبنٕع یِسًٛي ِ ییجبیٚ ؾ ٕبْیاعّ تیػٍّکؽظ ، ظٚاَ، لبثٍ

 ژٖیٚ تک تک اثؼبظ اؼؾل ٚ ؽ٘بیِتؼغ ٓیا ٓیِعي ؼاثغٗ ث ٓیکٗ ظؼ ا گؽظظ یِ هٕٙبظیِعي پ کی

 تیفیثٗ ثؽٔع ٚ ک یاؾ ثؽٔع، ٚفبظاؼ یآگب٘ ٔع،ثؽ یثؽٔع کٗ ثؽ اقبـ ِعي آکؽ نبًِ تعاػ

 عٖیکه ؽیثٗ تًٛ کیثٗ يٛؼت نّبت یهٕٙبظیِعي پ 1نعٖ اقت. ظؼ نکً  بْیث ثبنع، یظؼک نعٖ ِ

 نعٖ اقت. 

 

  

 (2555) قبي  ٓیآکؽ ٚ گبؼٚ یثؽگؽفتٗ اؾ ِعٌٙب كیتسم یهٕٙبظیِعي پ - 1 نکً

 :فؽضیبت

 حیگؽفتٕع کٗ ٔتب لؽاؼ  یِغؽذ ٚ ِٛؼظ ثؽؼق یفؽػ ٗیفؽض 1ٚ  یايٍ ٗیفؽض کی كیتسم ٓیا ظؼ

 :ثبنع  یِ ؽیفؽٌ ثٗ نؽذ ؾ یٚ آؾِٛٔٙب كیتسم

 ظاؼ ظاؼٔع. یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ تیفی: کیايٍ ٗیفؽض

 ظاؼظ. ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖی: ػٍّکؽظ ِسًٛي ثؽ اؼؾل 1ٚیفؽػ ٗیفؽض

 ظاؼظ. ظاؼ یِؼٕ ؽیثثؽٔع تب ژٖی: ظٚاَ ِسًٛي ثؽ اؼؾل 2ٚیفؽػ ٗیفؽض

 ظاؼظ. ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ ٕبْیاعّ تی: لبث3ٍیفؽػ ٗیفؽض

 ظاؼظ. ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ ییجبی: ؾ1یفؽػ ٗیفؽض

 

 :یؼٚل نٕبق-1

ِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚیژٖ ثؽٔع ظؼ يٕؼت  تیفیاثؼبظ ک ٓیتبثیؽ ِّٙتؽ ٓییپژٚ٘م ثب ٘عف تج ایٓ

ضٛظؼٚ أدبَ نع. تسمیك زبضؽ ثؽ اقبـ ٘عف یه تسمیك وبؼثؽظي ٚ ّ٘چٕیٓ ثؽ اقبـ چگٛٔگي ثٗ 

ِي ثبنع. ظؼ اثتعا  یهیّبیظقت آٚؼظْ ظاظٖ ٘بي ِٛؼظ ٔیبؾ، اؾ ٔٛع تسمیمبت تٛيیفي ٚ پ

اؾ  کی٘ؽ  ؽیتبث ثؽظْ ثٗ یپ یِغؽذ نعٖ ٚ ثؽا ؽ٘بیِتغ ٓیؼاثغٗ ث ٛؼظظؼ ِ یبتیفؽض

 :Structural Equation Modeling) یِؼبظلات قبضتبؼ یبثیٚاثكتٗ اؾ ِعي  یؽ٘بیِكتمً ثؽ ِتغ یؽ٘بیِتغ

SEMاثؿاؼ أعاؾٖ گیؽي ٚ خّغ آٚؼي اعلاػبت ظؼ ایٓ پژٚ٘م  ٓی( اقتفبظٖ نع. ثٕبثؽا

وٗ ثؽاي ثؽؼقي پبیبیي آْ اؾ ضؽیت آٌفبي وؽٚٔجبش اقتفبظٖ  ثٛظٖ كیپؽقهٕبِٗ ٚ ًِبزجٗ ػّ

ٚ کبؼنٕبقبْ ضجؽٖ ظؼ  یقٛاؼ ینع. خبِؼٗ آِبؼي ظؼ ایٓ پژٚ٘م وٍیٗ ًِؽف وٕٕعگبْ ضٛظؼٚ٘ب

ٚ فؽٚل ضٛظؼٚ ظؼ ظاضً کهٛؼ ثٛظٖ ٚ ثؽاي ثٗ ظقت آٚؼظْ زدُ ّٔٛٔٗ اؾ  عیتٌٛ ،یعؽاز ٕٗیؾِ

ٛکؽاْ اقتفبظٖ نع. ثؽاي تدؿیٗ ٚ تسٍیً ظاظٖ ٘بي ک ٛيؼٚل ّٔٛٔٗ گیؽي تًبظفي قبظٖ ٚ فؽِ

اقّیٕٛف ٚ تسٍیً ػبٍِي تبییعي ٚ ِعي قبؾي ِؼبظلات  -پؽقهٕبِٗ اؾ آؾِٛٔٙبي وٍِٛٛگؽٚف 

 .عیاقتفبظٖ گؽظ SPSS   ٚLISRELقبضتبؼي، ِٛخٛظ ظؼ ثكتٗ ٘بي ٔؽَ افؿاؼي 

 

 ژٚ٘م:  ٘ب ٚ یبفتٗ ٘بي پ ظاظٖ ًیتسٍ-0

ظاؼٔع  یٚفبظاؼ ؽیٔكجت ثٗ ِتغ یکكبٔیٔظؽ  یقٕ ی٘ب¬تّبَ گؽٖٚ بیآٔکٗ آ یِٕظٛؼ ثؽؼق ثٗ

 اقتفبظٖ نع کٗ ثب تٛخٗ  هؽیٚ ثبؼتٍت ٚ آِبؼٖ ٌْٛ ٚ ف بٔفیٚاؼ ؿیاؾ آؾِْٛ آٔبٌ ؽ،یض بی
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 ٘ب¬ٓیبٔگیِ یفؽٌ ثؽاثؽ نٛظ¬یِ دٗیٔت هؽ،یثعقت آِعٖ ظؼ آؾِْٛ ف 280/5 یظاؼ یثٗ قغر ِؼٕ

تّبَ  ٓیضٛظؼٚ ظؼ ث ؽاْیٔكجت ثٗ ِسًٛلات ا یٚفبظاؼاظٙبؼ ظانت کٗ  تٛاْ¬یِؼظ ٔهعٖ ٚ 

ثؽٔع  ژٖیاؼؾل ٚ یثؽؼق یثؽا ٓیٔعاؼظ. ّ٘چٕ یظاؼ یتفبٚت ِؼٕ یاؾ ٔظؽ آِبؼ یقٕ ی٘ب¬گؽٖٚ

ٚ ثبؼتٍت ٚ آِبؼٖ ٌْٛ ٚ ٌٚم  بٔفیٚاؼ ؿیاؾ آؾِْٛ آٔبٌ ،یِطتٍف ظؼآِع ی٘ب¬ؼظٖ بْیِ

فؽٌ  نٛظ¬یِ دٗیآِبؼٖ ٌٚم، ٔت یثؽا 084/5 یظاؼ یِؼٕ غراقتفبظٖ نع کٗ ثب تٛخٗ ثٗ ق

 ؽاْیاظٙبؼ ظانت کٗ اؼؾل ثؽٔع ٔكجت ثٗ ِسًٛلات ا تٛاْ¬یؼظ ٔهعٖ ٚ ِ ٘ب¬ٓیبٔگیِ یثؽاثؽ

 ٔعاؼظ. یظاؼ یتفبٚت ِؼٕ یاؾ ٔظؽ آِبؼ یظؼآِع ی٘ب¬تّبَ گؽٖٚ ٓیضٛظؼٚ ظؼ ث

تؼعاظ  ٕکٗیثؽظْ ثٗ ا یپ یأدبَ گؽفت کٗ ثؽا تیفیک ؽیِتغ یاکتهبف یػبٍِ ًیاظاِٗ تسٍ ظؼ

اقتفبظٖ نع کٗ ثؽ  KMOزدُ ّٔٛٔٗ  تیکفب بؼیاؾ ِؼ كتیکبف یػبٍِ ًیتسٍ ی٘ب ثؽا ّٔٛٔٗ

اؾ  یزبک 0/5ثٗ ظقت آِع کٗ ثؿؼگتؽ ثٛظْ اؾ  441/5ثؽاثؽ  KMO بؼیاقبـ آؾِْٛ ثبؼتٍت ِؼ

ثعقت آِع کٗ  555/5آؾِْٛ ثؽاثؽ  یظاؼ یقغر ِؼٕ ٓیظاؼظ. ّ٘چٕ ًیتسٍ یثؽا ٔٗزدُ ّٔٛ تیکفب

 یػبٍِ ًیلاؾَ خٙت تسٍ یّ٘جكتگ یپؽقهٙب ظاؼا ٓی. ثٕبثؽاثبنع¬یبْ اؾ ؼظ آؾِْٛ ثبؼتٍت ِٔه

 12قٛاي اؾ  1أدبَ نع کٗ  تیفیک ؽیِتغ یثؽا یػبٍِ ًیِؽزٍٗ تسٍ 3 ی٘كتٕع. ظؼ اظاِٗ ع

 .عیثٛظٔع، زػف گؽظ تیفیِکْٕٛ ک ؽیثٗ ِتغ ٛطقٛاي پؽقهٕبِٗ کٗ ِؽث

ثؽٔع أدبَ نع کٗ ظؼ گبَ  ژٖیِکْٕٛ اؼؾل ٚ ؽیِؽثٛط ثٗ ِتغ یپؽقهٙب یػبٍِ ًیتسٍ قپف

اؼ  یِ كؽیک¬ آِبؼٖ كیثٛظٖ کٗ اؾ عؽ یِغٍٛة زدُ ّٔٛٔٗ ِٛؼظ ثؽؼق تیٔطكت ٔهبْ ظٕ٘عٖ کفب

 ؿیکٗ يفؽ نعٖ ٔ یظاؼ ی. قغر ِؼٕنٛظ¬یِ دٗیاقت، ٔت 5.4اؾ  هتؽینعٖ ٚ ث 838/5کٗ 

 2 ی. ظؼ اظاِٗ عثبنع¬یِ ًیتسٍ ٓیا یثؽا یکبفلاؾَ ٚ زدُ ّٔٛٔٗ  یجكتگظٕ٘عٖ ٚخٛظ ّ٘ ٔهبْ

قٛاي  35قٛاي اؾ  11ثؽٔع أدبَ نع کٗ  ژٖیِکْٕٛ اؼؾل ٚ ؽیِتغ یثؽا یػبٍِ ًیِؽزٍٗ تسٍ

 .عیثٛظٔع، زػف گؽظ ؽیِتغ ٓیپؽقهٕبِٗ کٗ ِؽثٛط ثٗ ا

 عیخع یثب پؽقهٙب یِعي اکتهبف ،یعیتبئ یػبٍِ ًیثب اقتفبظٖ اؾ ؼٚل تسٍ ،یاػتجبؼقٕد یثؽا

ثٗ عٛؼ  تیفیاثؽات اثؼبظ ک ،یچبؼچٛة ٔظؽ عیلؽاؼ گؽفت ٚ  ثٗ ِٕظٛؼ تبئ یبثیِٛؼظ اؼؾ

 كیتسم یهٕٙبظیلؽاؼ گؽفت کٗ ظؼ اثتعا ِعي پ یثؽٔع ِٛؼظ ثؽؼق ژٖیاؼؾل ٚ ؽیثؽ ِتغ ُیِكتم

ثؽ  تیفیآنکبؼ )اثؼبظ( ک یؽ٘بیِتغ ؽیؼقُ نعٖ ٚ تبث ؿؼيیٔؽَ افؿاؼ ٌ اؾثب اقتفبظٖ 

 یت ؽینع کٗ تّبَ ِمبظ¬ثؽٔع، ِٛؼظ ِغبٌؼٗ لؽاؼ گؽفت ٚ ِهب٘عٖ  ژٖیل ٚپٕٙبْ اؼؾ ؽیِتغ

اؾ ؼاثغٗ  ؽیظٕ٘عٖ آْ اقت کٗ تّبَ ؼٚاثظ ثٗ غ ٘كتٕع کٗ ٔهبْ 2اؾ ظٚاَ ثؿؼگتؽ اؾ  ؽیثٗ غ

آٚؼظٖ  ؽیِعي ظؼ خعٚي ؾ یثؽا یثؽاؾٔعگ ی. ضلايٗ نبضًٙبظاؼٔعظٚاَ ٚ ثؽٔع ظؼ ِعي ٚخٛظ 

 نعٖ اقت.

  

 اقتبٔعاؼظ نعٖ یثؽٔع ثب پبؼاِتؽ٘ب ژٖیثؽ اؼؾل ٚ تیفیات اثؼبظ کِعي اثؽ -2 نکً

 

ظٚ ثؽ ظؼخٗ  ی، ظؼ ِعي ِٛؼظ آؾِْٛ اگؽ نبضى کب2اؼائٗ نعٖ ظؼ نکً  حیتٛخٗ ثٗ ٔتب ثب

ثؽضٛؼظاؼ  یاِؽ اقت کٗ ِعي اؾ ثؽاؾل لبثً لجٌٛ ٓیثبنع ٔهبْ ظٕ٘عٖ ا 3کٛچکتؽ اؾ  یآؾاظ

گؽفت  دٗیتٛاْ ٔت یٚ ِ ظ٘ع یؼا ٔهبْ ِ 28/1نبضى ػعظ  ٓیِغبٌؼٗ، ِمعاؼ ا ٓیاقت کٗ ظؼ ا

ثب تٛخٗ ثٗ ِسبقجبت أدبَ نعٖ ٚ ّٔٛظاؼ فٛق ٚ ثب  ٓیظاؼظ. ّ٘چٕ یضٛث یگکٗ ِعي ثؽاؾٔع

 یِؼمٛي ثؽا یضغب بٔگؽیزبيً نعٖ اقت ث 5.505ِمعاؼ   RMSEA بؼیِؼ یکٗ ثؽا ٓیتٛخٗ ثٗ ا

ثعقت آِعٖ  حیثب تٛخٗ ثٗ ٔتب یٛظ. اؾ عؽفضٛا٘ع ث ؽلیظؼ خبِؼٗ اقت ٚ ِعي ِٛؼظ پػ تیتمؽ

 ع٘عیکٗ ٔهبْ ِ 22/5ثؽٔع  ژٖیػٍّکؽظ ثؽ اؼؾل ٚ ؽیِك تیضؽ گؽظظ یکٗ ظؼ نکً ثبلا ِهب٘عٖ ِ

 ییجبیٚ ؾ ٕبْیاعّ تیظٚاَ، لبثٍ ٓیثؽٔع اثؽ ظاؼظ. ّ٘چٕ ژٖی% ثؽ اؼؾل 22ٚػٍّکؽظ ِسًٛي 

 ثؽٔع اثؽ ظاؼٔع. ژٖیثؽ اؼؾل ٚ 23/5ٚ  12/5،  54/5 تیثٗ تؽت

  

 ثؽ اؼؾل ثؽٔع تیفیاثؼبظ ک ؽاتیِعي تبث یت ؽیِمبظ -3 نکً

 یآؾِْٛ فؽضٙب ی( ِعي ِٕبقت ثٛظٖ ٚ تّب3ِثعقت آِعٖ فٛق ) نکً  حیثب تٛخٗ ثٗ ٔتب ٓیّ٘چٕ

 آٚؼظٖ نعٖ اقت. 1ظؼ خعٚي  حیکٗ ٔتب گؽظظ یِ عییظَٚ تب ینعٖ ثدؿ فؽٌ فؽػ بْیث

 ٘ب¬آؾِْٛ فؽٌ حیٔتب -1 خعٚي

 آؾِْٛ دٗیٔت یّمعاؼ تآؾِٛٔ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ظاؼظ2.8 ػٍّکؽظ ٚ ثؽٔع ؼاثغٗ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ٔعاؼظ5.88 ظٚاَ ٚ ثؽٔع ؼاثغٗ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ظاؼظ 2.31 ٚ ثؽٔع ٕبْیاعّ تیلبثٍ ؼاثغٗ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ظاؼظ2.84 ٚ ثؽٔع ییجبیؾ ؼاثغٗ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ظاؼظ - ٚ ثؽٔع یٚفبظاؼ ؼاثغٗ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ظاؼظ2.12 ٚ ثؽٔع یآگب٘ ؼاثغٗ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ظاؼظ4.52 ٚ ثؽٔع یتعاػ ؼاثغٗ

 ؼاثغٗ ٚخٛظ ظاؼظ 4.51 ظؼک نعٖ ٚ ثؽٔع تیفیک ؼاثغٗ
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اؾ  كیتسم یثؽٚٔؿا یؽ٘بیِتغ یتّبِ یعییتب یػبٍِ ًیثعقت آِعٖ اؾ تسٍ حیثبتٛخٗ ثٗ ٔتب

 قبؾٖ ٚ يفت پٕٙبْ ضٛظ ثؽضٛؼظاؼ ٘كتٕع. یؽیگ أعاؾٖ یظلت لاؾَ ثؽا

 ثؽ اؼؾل ثؽٔع تیفیاثؼبظ ک ؽاتیِعي تبث یثؽا یثؽاؾٔعگ ینبضًٙب -2 خعٚي

 یؽیگ دٗیٔت كیِمعاؼ نبضى ِعي تسم نعٖ ٗیِمعاؼ تٛي نبضى ٔبَ

GFI ثؽاؾل ِعي ِٕبقت اقت 5.23 5.2اؾ  میث 

AGFI ثؽاؾل ِعي ِٕبقت اقت 5.21 5.8اؾ  میث 

NFI ثؽاؾل ِعي ِٕبقت اقت 5.22 5.2اؾ  میث 

CFI ثؽاؾل ِعي ِٕبقت اقت 5.22 5.2اؾ  میث 

RMSEA  ثؽاؾل ِعي ِٕبقت  5.505 5.50کّتؽ اؾ  ؽأٗیقطتگ بی 5.1کّتؽ اؾ

 اقت

 

 2/5ظقت کُ  عیثب ؿیٔ  GFI ،AFGI ،NFI ٚCFIچٙبؼ نبضى  ؽیِمبظ 2عجك خعٚي  گؽیعؽف ظ اؾ

،  23/5 تیچٙبؼ نبضى ثٗ تؽت ٓیا ؽیِمبظ ٕدبینٛظ کٗ ظؼ ا ؽفتٗیثبنع تب ِعي ِٛؼظ ٔظؽ پػ

 ظ٘ع¬یٔهبْ ِ یِعي زبضؽ، اعلاػبت ثؽاؾٔعگ ًیظؼ تسٍ ٓی. ثٕبثؽثبنع یِ 22/5ٚ  22/5،  21/5

ثؽاؾل  یگؽفت کٗ ِعي ظاؼا دٗیٔت تٛاْ ینبضًٙب ظؼ زع ِدبؾ لؽاؼ ظانتٗ ٚ ِ ؽیبظکٗ ّ٘ٗ ِم

 ظاؼظ. یزع ِغٍٛث ؼا ظؼ ؽلیپػ تیلبثً لجٛي ثٛظٖ ٚ لبثٍ

 

 :یؽیگ دٗیثسث ٚ ٔت-2

 ٗیفؽض 1ٚ  یايٍ ٗیفؽض کی ٕٗ،یؾِ ٓیثب اقتفبظٖ اؾ ٔظؽ افؽاظ ضجؽٖ ظؼ ا كیتسم ٓیا ظؼ

ثٗ نؽذ  2فؽٌ عجك خعٚي  یٚ آؾِٛٔٙب كیتسم حیگؽفتٕع کٗ ٔتب لؽاؼ  یِغؽذ ٚ ِٛؼظ ثؽؼق یفؽػ

 :ثبنع  یِ ؽیؾ

 ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ تیفیظاؼظ کٗ ک فؽضیٗ ايٍي تسمیك ثیبْ ِي -

ثٗ ظقت آِعٖ  ؽیِطتٍف لؽاؼ گؽفت کٗ ثب تٛخٗ ثٗ ِمبظ یِٛؼظ آؾِٛٔٙب ٗیفؽض ٓیظاؼظ. ا

ثٛظٖ اقت ٚ  21/5ثؽٔع ِمعاؼ  ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ تیفیاثؽ ک ؽیِك تیکٗ ضؽ نٛظ یِهطى ِ

گؽفت کٗ فؽٌ  دٗیٔت تٛاْ یِ ٓی. ثٕبثؽاثبنع یِ 22/1ثٛظٖ کٗ ثیهتؽ اؾ  58/0آْ  یِمعاؼ ت

ِسًٛي ٚ  تیفیک ٓیتٛاْ گفت ث ی% 20ِ ٕبْیٚ ثب اعّ نٛظ یلجٛي ِ ٗیفؽض ٓیيفؽ ؼظ نعٖ ٚ ا

 ٚ ِثجت ٚخٛظ ظاؼظ.  ظاؼ یثؽٔع ؼاثغٗ ِؼٕ ژٖیاؼؾل ٚ

 ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیظاؼظ وٗ ػٍّکؽظ ِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ اٚي تسمیك ثیبْ ِي یفؽضیٗ فؽػ-

اثؽ ػٍّکؽظ ِسًٛي ثؽ اؼؾل  ؽیِك تیظاؼظ. ثب تٛخٗ ثٗ ٔتبیح ثٗ ظقت آِعٖ ِهطى نع کٗ ضؽ

ثٛظٖ وٗ ثیهتؽ اؾ  81/2آْ  یثعقت آِعٖ ثؽا یثٛظٖ اقت ٚ ِمعاؼ ت 22/5ثؽٔع ِمعاؼ  ژٖیٚ

 20ٚ ثب اعّیٕبْ  نٛظ یلجٛي ِ ٗیفؽض ٓینٛظ ٚ ا فؽٌ يفؽ ؼظ ِي دٗی. ظؼ ٔت ثبنع یِ  22/1

 ٚ ِثجت ظاؼظ.  ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیاْ گفت وٗ ػٍّکؽظ ِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚتٛ ظؼيع ِي

 ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیظاؼظ وٗ ظٚاَ ِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ ظَٚ تسمیك ثیبْ ِي یفؽضیٗ فؽػ-

اثؽ ظٚاَ ِسًٛي ثؽ اؼؾل  ؽیِك تینٛظ کٗ ضؽ ظاؼظ. ثب تٛخٗ ثٗ ٔتبیح ثٗ ظقت آِعٖ ِهطى ِي

وٗ کّتؽ اؾ  ثبنع یِ 88/5آْ  یثعقت آِعٖ ثؽا یثٛظٖ اقت ٚ ِمعاؼ ت 54/5ثؽٔع ِمعاؼ  ژٖیٚ

تٛاْ گفت وٗ ظٚاَ ِسًٛي  ظؼيع ِي 20نٛظ ٚ ثب اعّیٕبْ  فؽٌ يفؽ ؼظ ّٔي ٓیاقت. ثٕبثؽا 22/1

 ٕکٗیا ًیثٗ ظٌ ٕدبیٔعاؼظ. لاؾَ ثٗ غکؽ اقت کٗ ظؼ ا ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیثؽ اؼؾل ٚ

کٗ ظٚاَ ِسًٛي  ؼٚظ ینٛظ ٚ اٌجتٗ أتظبؼ ِ یِ عییِٕبقت ٔجٛظٖ فؽٌ يفؽ تب tِمعاؼ آِبؼٖ 

 ثؽٔع اؼتجبط ظانتٗ ثبنع. ژٖیُ ثب اؼؾل ٚیِكتم ؽیثغٛؼ غ

 ؽیثؽٔع تبث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ ٕبْیاعّ تیظاؼظ وٗ لبثٍ قَٛ تسمیك ثیبْ ِي یفؽضیٗ فؽػ-

 ٕبْیاعّ تیاثؽ لبثٍ ؽیِك تیقت آِعٖ ِهطى نع کٗ ضؽظاؼظ. ثب تٛخٗ ثٗ ٔتبیح ثٗ ظ ظاؼ یِؼٕ

ثٛظٖ  31/2آْ  یثعقت آِعٖ ثؽا یثٛظٖ اقت ٚ ِمعاؼ ت 12/5ثؽٔع ِمعاؼ  ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ

تٛاْ  ظؼيع ِي 20نٛظ  ٚ ثب اعّیٕبْ  فؽٌ يفؽ ؼظ ِي ٓیثٕبثؽا ثبنع یِ 22/1اؾ   تؽوٗ ثیه

 ٚ ِثجت ظاؼظ.  ظاؼ یِؼٕ ؽیؽٔع تبثث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ ٕبْیاعّ تیگفت وٗ لبثٍ

 ؽیثؽٔع تبث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ ییجبیظاؼظ وٗ ؾ چٙبؼَ تسمیك ثیبْ ِي یفؽضیٗ فؽػ-

 ییجبیاثؽ ؾ ؽیِك تینٛظ کٗ ضؽ ظاؼظ. ثب تٛخٗ ثٗ ٔتبیح ثٗ ظقت آِعٖ ِهطى ِي ظاؼ یِؼٕ

ثٛظٖ  84/2آْ  یثعقت آِعٖ ثؽا یثٛظٖ اقت ٚ ِمعاؼ ت 23/5ثؽٔع ِمعاؼ  ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ

تٛاْ گفت  ظؼيع ِي 20نٛظ ٚ ثب اعّیٕبْ  فؽٌ يفؽ ؼظ ِي ٓیثٕبثؽا ثبنع یِ 22/1وٗ ثیهتؽ اؾ 

 ٚ ِثجت ظاؼظ.  ظاؼ یِؼٕ ؽیثؽٔع تبث ژٖیِسًٛي ثؽ اؼؾل ٚ ییجبیوٗ ؾ

 یثٕع تیگؽفت کٗ اٌٚٛ دٗیٔت تٛاْ یثعقت آِعٖ ِ حیتٛخٗ ثٗ ِسبقجبت أدبَ گؽفتٗ ٚ ٔتب ثب

 ؽیتبث تیثٗ تؽت عیثب یگػاؼٗ یٚ قؽِب تٙبیٚ ثٙجٛظ فؼبٌ هتؽیتّؽکؿ ث یثؽا تیفیػٛاًِ ک

ثب  ٓیقبؾِبْ گؽظظ ثٕبثؽا تیًٔ یهتؽیثؽٔع ثبنع تب اؼؾل افؿٚظٖ ث ژٖیآٔٙب ثؽ اؼؾل ٚ

 هٕٙبظیٚاثكتٗ ثٗ آْ أدبَ گؽفتٗ، پ غیضٛظؼٚ ٚ يٕب ٕٗیظؼ ؾِ كیتسم ٓیا ٗک ٓیتٛخٗ ثٗ ا

 تیکٗ نبًِ ػٍّکؽظ، ظٚاَ، لبثٍ كیتسم ٓیأتطبة نعٖ ظؼ ا تیفیػبًِ ک 1 ٓیاؾ ث گؽظظ یِ

  ٗیثؽٔع تّؽکؿ ٚ قؽِب ژٖیآٔٙب ثؽ اؼؾل ٚ ؽیتبث تیِسًٛي ثٛظ ثٗ تؽت ییجبیٚ ؾ ٕبْیاعّ
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 یثٕع تیاٌٚٛ ،یظؼ ضٛظؼٚقبؾ یثٗ کلاـ خٙبٔ عْیؼق یؽاث گؽیگؽظظ ثٗ ػجبؼت ظ یگػاؼ

 ییجبیؾ -1گؽظظ: یِ هٕٙبظیپ ؽیثٗ نؽذ ؾ ٕٗیؾِ ٓیظؼ ا یگػاؼ ٗیٚ قؽِب تیفؼبٌ ی٘ب ٕٗیؾِ

 ظٚاَ. -1ٕبْیاعّ تیلبثٍ-3ػٍّکؽظ-2

 :ِٕبثغ

/  ی( ِدٍٗ ِعیؽیت ثبؾؼگب1321ٔخٍیٍیبْ، زكیٓ ٚ ّ٘کبؼاْ، )ؾِكتبْ  •

  1/ نّبؼ1ٖظٚؼٖ 

( ِدٍٗ ِعیؽیت 1321ظؼؾیبْ ػؿیؿي، ػجعاٌٙبظي ٚ ّ٘کبؼاْ، )ثٙبؼ  •

 3/ نّبؼٖ  4/ ظٚؼٖ یثبؾؼگبٔ

/ 0/ ظٚؼٖ ی( ِدٍٗ ِعیؽیت ثبؾؼگب1322ٔٚ ّ٘کبؼاْ، )ثٙبؼ  یظ٘مبٔ •

  1نّبؼٖ

/ نّبؼٖ یبثی( ِدٍٗ ِعیؽیت ثبؾاؼ1322ٚ ّ٘کبؼاْ، )ؾِكتبْ  یظ٘مبٔ •
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/ 0/ ظٚؼٖ ی( ِدٍٗ ِعیؽیت ثبؾؼگب1322ٔٔیب ٚ ّ٘کبؼاْ، )ؾِكتبْ  ؼزیُ •

  1نّبؼٖ 

( ِدٍٗ ِعیؽیت 1323کبؼاْ، )ؾِكتبْ ؾِبٔي ِمعَ، افكبٔٗ ٚ ّ٘ •

  20/ نّبؼٖ یبثیثبؾاؼ

/ یبثی( ِدٍٗ ثبؾاؼ1321ؾ٘ؽا قبظات ٚ ّ٘کبؼاْ، )ثٙبؼ  ؽؾاؾاظٖ،یِ •

 22نّبؼٖ 

/ 2/ ظٚؼٖ ی( ِدٍٗ ِعیؽیت ثبؾؼگب1323ٔٚ ّ٘کبؼاْ، )ثٙبؼ  بْیّٔبِ •

    2نّبؼٖ 
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